
介護職員等特定処遇改善加算について 

 

県・市より支給要件を満たした介護事業者に対し、介護職員等特定処遇改善加算が支給さ

れることになり、以下の通り支給額を定めました。 

 

１．支給額 

  介護報酬月額より支給額を算出し、下記の通り職員に支給する。 

 

Aグループ                   １８，０７７＋α円(月額) 

Bグループ                      ９,０３９円(月額) 

Cグループ                      ４,５１９円(月額) 

 

2.実施期間 

令和５年６月～令和６年５月 

 

3.支給要件 

令和５年４月～令和６年３月の各月の月末に在籍し、且つ、令和６年５月３１日に在籍して

いることが確定している介護職員に支給する。 

 

※Aグループとは、他の介護職員の模範となり指導的立場にある者や、指導的立場になりう

る者を指す。 

※Bグループとは、その他の介護職員。 

※Cグループとは、その他の職員。 

注：Aグループは、Ｂグループとの賃金格差解消のため、従来の一定配分率から＋αの上乗
せ支給に変更する。 

 

但し、訪問看護ステーションの看護職員、居宅介護支援事業所の介護支援専門員を除く。 

 

*上記金額はあくまで目安であり、また、介護報酬月額見込額よりも介護報酬実績の方が下

回った場合には、一時金交付金の支給額が減額される事もありますので、今後、支払い金額

については増・減します。 

※ 上記、月額金額の中に、法人負担分の法定福利費を含む。 

以上 

                                令和５年４月１日 
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                               理事長  竹中庸之 


